





«Wohhen mit
Service»: Das
Mmussen Sie wissen!

Das Leben ist kompliziert genug. Also soll wenigstens der Alltag zu Hause

- A

einfach sein. Das ist das Ziel von «Wohnen mit Service»: Vielfaltige Dienstleis-

tungen sorgen fur Komfort und Sicherheit, erhdhen die Selbstbestimmung

und die Lebensqualitét. Die wichtigsten Fragen und Antworten im Uberblick.

FRAGE 1

«Wohnen mit Service»
klingt angenehm.
Aber was ist das?
Was wird geboten?

Das Konzept vereinigt modern
und barrierefrei ausgebaute
Wohnungen mit einer breiten
Palette von Dienstleistungen,
die Mieterinnen und Mieter
gemass ihren individuellen Be-
durfnissen in Anspruch neh-
men kénnen. Das reicht vom
Mahlzeitendienst Uber Wdsche-
und Reinigungsservice bis hin
zu gesundheitsspezifischen
Angeboten wie Physio- und
Ergotherapie oder Notfallhilfe.
In den Ferien wird sogar fur
Haustiere gesorgt. Das Prinzip:
vieles kann, nichts muss.
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FRAGE 2

Sind diese Angebote
nur etwas fur Altere
und Menschen mit
Beeintréichtigungen?

Jeder bestimmt fur sich,
welche Dienstleistungen far
ihn die richtigen sind — un-
abhd&ngig vom Alter und der
Gesundheit. Fur Jungere oder
Doppelverdienerpaare stehen
haufig die Work-Life-Balance
oder eine optimale Situo-

tion far das Homeoffice im
Vordergrund. Fur andere sind
die medizinischen Leistungen
zentral oder die Unterstutzung
in Organisationsfragen, sei

es nun beim Einkaufen, beim
Coiffeurtermin oder bei
amtlichen Angelegenheiten.

FRAGE 3

Muss ich reich sein,
um in ein «Wohnen
mit Service»-Quartier
ziehen zu kénnen?

Nein. Die Artemis Immobilien
AG legt bei ihren Projekten viel
Wert auf soziale Aspekte:
Lebendige Quartiere, gute
Durchmischung, vernunftige
Mietpreise. Und selbstver-
standlich darf man auch eine
Wohnung beziehen, ohne
Zusatzdienstleistungen in An-
spruch zu nehmen. Uber die
Preise verschiedener Angebote
informieren wir in diesem Ma-
gazin auf Seite 7. Was zahlt, ist
nicht das dicke Portemonnaie,
sondern die Zufriedenheit und
die Gemeinschaft im Quartier.




REPORTAGE LINDENHOF

PARTNER LINDENHOF

Fleissige Hande,
grosse Hilfe und viel
Gemeinschaftssinn

Hier l&sst es sich leben.

Im Lindenpark-Quartier in
Oftringen kénnen unsere
Mieter von einer Vielzahl
von Servicedienstleistungen
profitieren. Verantwortlich
dafur ist die Crew des be-
nachbarten Gesundheits-
zentrums Lindenhof. Ein
Rundgang hinter den Kulis-
sen eines Betriebs, der I¢uft
wie ein Uhrwerk — und dabei
doch immer den Menschen
und seine Bedurfnisse in
den Mittelpunkt stellt. Nicht
Nnur in Sachen Gesundheit.

Erinnert sich noch jemand an den
einstigen Schweizer Strassenfeger
«Fascht e Familie»? Komédiantisch
geht es zwar nicht zu und her im Lin-
denhof, der Serientitel aber passt als

Hausmotto wie angegossen. Ein La-

cheln hier, eine freundliche Geste dort,

Hilfsbereitschaft Uberall — man fuhlt
sich wohl und willkommen, wenn man
im Viergenerationenhaus in Oftringen

zu Besuch ist.

Hinter diesem ersten Eindruck stecken
viel Fleiss und Arbeit. Vor 15 Jahren
waren im Lindenhof 75 Mitarbeiten-
de beschdaftigt, heute sind es 300 —
Tendenz steigend. Das Wachstum ist
Ergebnis der professionellen Arbeit,
vor allem aber spiegelt es die zuneh-

menden Bedurfnisse nach vielfaltigen

Dienstleistungen im

Wohnbereich wider:

Den Wunsch, seinen

Alltag in jeder Lebenslage
moglichst selbstbestimmt zu ge-
stalten. Und das naturlich moglichst

komfortabel.

EINE KUCHE WIE EIN BIENENSTOCK
Wir gehen der Nase nach und begin-
nen unseren Rundgang durch den
Lindenhof dort, wo téglich 300 bis
400 Mahlzeiten zubereitet werden:

in der Ktche. Farbenfroh sehen die
Teller aus, ausgewogen die Portio-
nen. Der Betrieb erinnert ein wenig an
einen Bienenstock. Jeder weiss, was
er zu tun hat, jeder Handgriff sitzt. Die
Kunden, die sich das Essen liefern

lassen, erhalten eine personliche

Bei uns laufen die Féden
zusammen: Wir betreuen,
unterstitzen, animieren,
begleiten — und wir bringen
Menschen zusammen.

Ich mache meine Arbeit so,
dass ich auch als Kunde
damit vollsténdig zufrieden

wdre. Das ist mein Credo, und
so arbeiten alle 55 Mitglieder
unseres Gastroteams.

Anita Muller,
Concierge

Dominik Muller, Leiter Gastronomie




Mahlzeitenbox, damit auch individuelle
Sonderwunsche berlcksichtigt werden
kébnnen. Beeindruckt steht der Laie vor den
wdarmespeichernden Auslieferungskisten
und erhdilt einen Eindruck davon, welche
logistische Leistung hinter dem Mahlzei-

tenservice steckt.

55 Mitarbeitende zdhit das Gastroteam,
Fahrer inklusive. Dominik Muller steht an
dessen Spitze und skizziert im Gespréch
sein Konzept von einer « Wohlfuhloase» und
spricht von der Bedeutung des Service-
Gedankens. Es ist sicher kein Zufall, dass
Ktchenchef Christoph Heuberger nicht nur
fur die Bewohner des Lindenpark-Quartiers
die Kelle schwingt. Langst hat sich der Lin-
denhof einen Namen gemacht als Caterer
fur Anlasse und Seminare. Und natdrlich
geniesst auch sein Restaurant einen guten

Ruf — doch dazu spater.

ACHT SORTEN BROT
Auf dem Weg in die Wascherei kommt
uns Christian Hauser entgegen. Auf einer
Hand trégt er ein grosses Blech mit back-
frischen Broten. Acht Sorten stellen
sie her in der hauseigenen
o Bdckerei. Im Raum nebenan
arbeiten zwei Confiseurin-
nen an stndhaft leckerer
Patisserie. Wir durfen
selbst gemachte Scho-
kolade probieren. Anita
Mdller, die im Lindenhof im
dreikopfigen Conciergete-
am arbeitet und uns auf dem

Rundgang begleitet, weist ange-

Seit 34 Jahren

REPORTAGE LINDENHOF

sichts der Kalorienbomben darauf hin, e
dass im Gesundheitszentrum selbstver-

standlich auch eine Erndhrungsberaterin

zur Verfugung stehe. Gut zu wissen.

2,5 TONNEN WASCHE PRO WOCHE

Um Sauberkeit und Okologie geht es in
der Wascherei. Unter anderem tréigt der
Lindenhof das EU-Ecolabel. Nicht nur den
Kleidern der Kunden soll es gut gehen,
sondern auch der Umwelt. 2,6 Tonnen
Wdasche pro Woche werden hier gereinigt
und gepflegt, entsprechend riesig sind die
Trockner und die sechs Waschmaschinen
— die grosste davon fasst 18 Kilogramm. G
Leiter Bruno Faussner erklart uns, wie es
gelingt, dass jedes Stlck auch wieder
den Weg zuruick zu seinem Inhaber findet.
Witzig: Er kennt zwar nicht die Gesichter zu
den Namen, die Wasche indes kann er in
vielen Fallen auf einen Blick der richtigen

Person zuordnen.

VOM KLEINKIND BIS ZUR 100-JAHRIGEN
Freundlich ist der Empfang im Coiffeur-
salon bei Heidi Jost. Seit 34 Jahren ist

sie hier eingemietet und frisiert acht bis
zehn Kunden pro Tag; mehr Frauen als
Mdanner, wie sie berichtet. «Kurzer Arbeits-
weg, gutes Klima, gute Infrastruktur!»: Far
die Antwort auf die Frage, warum sie ihre
Arbeit im Lindenhof schatze, muss sie

Restaurant
nicht lange Uberlegen. Sie habe viel Kon- 1

takt, sei gut integriert — und was seinen 2 Kuche

ganz besonderen Reiz hat: Heidi Jost darf 3 Confiserie
Schoénheit schenken. Dem einjéhrigen 4 Bdckerei
Kleinkind ebenso wie der hundertjéhrigen 5 Waschservice
Bewohnerin des Gesundheitszentrums. 6 cCoiffeur

betreibe ich hier meinen Es macht Spass, weil wir ein
Salon. Warum? Weil ich gutes Team sind. Die Kunden
es hirgends besser haben kénnen sich auf uns verlassen.

kénnte. Was mir besonders Alles, was zu uns kommt, geht
gefdlit: die vielen Iéichelnden sauber und zuverléssig auch
Gesichter meiner Kunden. wieder zum Besitzer zurulick.

Heidi Jost, Coiffeuse Bruno Faussner, Leiter Lingerie
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KITT UBER DIE GENERATIONEN HINWEG
Bevor es laut wird, wird es nun ganz
leise. Unser Rundgang fuhrt uns vorbei
am Raum der Stille, wo unabhé&ngig

der Konfessionszugehorigkeit zwei Mall
in der Woche Menschen Ruhe und
Besinnung finden. Noch klingt uns die
meditative Musik in den Ohren, als wir
bei der Kindertagesstatte anklopfen.
Wir stéren, denn es ist gerade Essens-
zeit. 83 Kinder betreuen Leonie Butikofer
und ihr Team in der Kita und im Hort, 21
davon sind Sprésslinge von Lindenhof-
Mitarbeitenden. Bunt ist es und lebendig
im wunderbar dekorierten Raum. Diese
Atmosphdre Ubertragt sich spatestens
dann auf das ganze Haus, wenn die
Kinder mit Zentrumsbewohnern spielen
und basteln. Es ist eines der Kern-
elemente des im Quartier Lindenpark
grossgeschriebenen Generationenaus-
tauschs. Das bringt Kitt.

UMFANGREICHES THERAPIEANGEBOT
Vorbei an der Zahnarztpraxis fuhrt uns
der Weg kurz nach draussen. Wir gehen
vorbei an den Fotos der Spitex-Mitarbei-

tenden. Umfangreich und komplex ist

Den Austausch Uber die

das Angebot des vielkopfigen Teams. Ein
Element davon ist das 24-Stunden-Not-
fallsystem, das in vielen Wohnungen des
Lindenpark-Quartiers und weit dartber
hinaus fUr Sicherheit sorgt — der Alarm-
knopf ist dort jederzeit griffoereit.

Die eigentlichen Ziele des kurzen Weges
sind die Physiotherapiepraxis und das
grosse, bestens ausgestattete Fitness-
studio. Hier empfdangt uns der Bereichs-
leiter der medizinischen Therapien,
Waldemar Bitter. Er und seine 18 Mit-
arbeitenden bieten eine ganze Reihe
von Hilfs- und Préventionsdienstleis-
tungen an, von der Podologie Uber die
Ergotherapie bis zur bereits erwdhnten
Erndhrungsberatung. Der medizinische
Cluster bietet viele Vorteile. Der wohl
wichtigste davon: Die Therapeuten
pflegen einen engen Austausch und
gehen koordiniert vor — das bringt einen
erheblichen Mehrwert flr die Kunden,
die lediglich zu funf bis zehn Prozent aus

dem Lindenhof stammen.

WO DIE FADEN ZUSAMMENLAUFEN
Nach ein paar Selbstversuchen im

Fithesscenter haben wir uns das Mittag-

Generationen hinweg emp-

finde ich als sehr wertvoll. Er
ist einer der vielen schénen

Aspekte meiner Arbeit.

Leonie Butikofer,
Leiterin Kita & Hort

&

essen im offenen, hellen Restaurant
verdient. Eben noch haben wir dem Ki-
chenteam Uber die Schultern geschaut,
jetzt durfen wir kosten und geniessen.
Endlich ist auch Zeit, uns etwas vertieft
mit unserer Begleitung Anita Maller zu
unterhalten. Bei der Concierge laufen
die Faden zusammen. Sie und ihre
Kolleginnen sind zudem das Binde-
glied zwischen dem Lindenhof und den
Quartierbewohnern des Lindenparks,
die die Dienstleistungen des «Wohnens
mit Service» in Anspruch nehmen. «Wir
begleiten die Menschen, besuchen

sie, fragen nach, ob alles in Ordnung
ist, gehen mit ihnen einkaufen oder
fahren sie zu Terminen», berichtet Anita
MuUller. Es ist eine Art Rundumservice,
den sie anbietet, selbst Haustiere und
Pflanzen werden bei Abwesenheiten be-
treut. Das Wichtigste aber fur sie: «Wir
sorgen dafur, dass niemand einsam ist
und bringen Leute zusammen.» Eben:

«Fascht e Familie»

7 Kita
8 Physiotherapie

Wir haben hier ein medizinisches
Zentrum errichtet: Die Kunden

profitieren davon, dass wir alles
aus einer Hand anbieten und sich
die Therapeuten koordinieren.

Waldemar Bitter, Leiter med. Therapien




Wir sind wie

ein Kreuz-
fahrtschiff,

RALPH BURGE

Geschdaftsleiter Lindenhof

das geankert hat

Ralph Burge leitet seit 15 Jahren den Lindenhof und ist ein

Pionier in Sachen «Wohnen mit Service». Sein Geheimnis:

Familiensinn und Offenheit.

Herr Burge, warum wiirden Sie gerne
im Lindenhof leben?

Ralph Blrge: Es ist ein kleines Paradies.
Wir sind wie eine Art Kreuzfahrtschiff,
das geankert hat. Man bekommt hier
alles, was es braucht. Das macht das
Leben leichter.

Ob nun im Lindenhof oder in den
Wohnungen des Lindenparks: Was ist
das Besondere?

Wir sind eine grosse Familie, das spdirt
man Uberall, auch bei den Mietern der
Lindenpark-Wohnungen. Man achtet
aufeinander und auf die Umgebung.
Und es gibt einen regen Austausch.

Funktioniert das Uber die Generationen
hinweg?

Ja, wobei unsere Kindertagesstatte und
der Kinderhort eine elementare Rolle
spielen. Und natdriich ist auch das Zu-
sammenkommen von Bewohnern und
Mitarbeitenden ein Schlisselelement.
Bei uns sind vom drei Monate alten
Baby bis zum 103-J&hrigen alle unter
einem Dach.

Eine durchmischte Gesellschaft von Be-
wohnern, Mietern und Beschdaftigten...
Total. Die Mieterschaft ist sehr vielfditig,
denn «Wohnen mit Service» ist ldngst
nicht nur far éitere Generationen ein
Thema, sondern auch flr jingere. Die

einen nehmen vor allem unsere pflege-

rischen Leistungen in Anspruch. Dann
gibt es aber beispielsweise auch Paare,
bei denen beide arbeiten und die froh
sind um den Reinigungsservice oder
das Catering.

Das bedeutet, die Bedlrfnisse sind sehr
unterschiedlich.

Letztlich ist es der Kunde, der die ge-
botenen Dienstleistungen individuell
beansprucht, damit es ftir ihn in seiner
jeweiligen Lebensphase stimmt.

Wohin entwickelt sich die Thematik
«Wohnen mit Service» vor diesem
Hintergrund?

Ich bin mir sicher, dass die Nachfrage
weiter steigen wird. Diese Wohnformen
werden noch verstérkt eine Art Hotel-
charakter erhaiten, wobei das Dienst-
leistungsangebot wdéchst. Ein Thema
dabei ist sicher die Work-Life-Balance
von Jungeren: Die Freizeit wird von All-
tagsaufgaben entlastet. Aktuell sind wir
daran, diese BedUrfnisse noch besser
zu verstehen. Dazu braucht es Begeiste-
rung und Offenheit.

Artemis Immobilien setzt hier also auf
einen zukunftstréchtigen Weg?

Davon bin ich Uberzeugt. Solche Quar-
tiere, wie wir es hier haben, entstehen
nun haufiger. Der Schitissel dazu, dass es
funktioniert, ist die ideale Organisation.
Alles muss Hand in Hand gehen.

Was kostet
«Wohnen mit Service»?

Die Frage ist einfach, die Antwort
hingegen hat es in sich. Wenn
man sich die zahlreichen Dienst-
leistungen des Lindenhofs vor
Augen fuhrt und berucksichtigt,
dass es im medizinischen Be-
reich kassenpflichtige und nicht
kassenpflichtige Leistungen gibt,
wird eines klar: Eine zuverl&s-
sige Kostenabschdatzung lasst
sich nur auf individueller Basis
machen.

Darum picken wir an dieser
Stelle nur beispielhaft einige
Angebote heraus:

+ 24-Stunden-Notrufdienst inkl.
1 Alarmknopf: CHF 45 pro Monat

+ Unterhaltsreinigung inkl.
Material: CHF 50 pro Stunde

- Flachwdsche waschen,
tumblern, buageln, falten:
CHF 15.50 pro Kilo

+ Reinigung und Pflege Hemd
am Buigel: CHF 5 pro Stiick

« Fitness-Jahresabo inkl. Ferien-
verldngerung: CHF 690

+ 60 Minuten Massage:
CHF 120 pro Behandlung

+ Ganzes Mittagessen mit
Suppe, Salat, Hauptgang und
Dessert: CHF 16

« Lieferung Mittagessen:
CHF 5 pro Haushalt

+ Betreuung ATEX Alltagsgestal-
tung: CHF 65 pro Stunde

- Kindertagesstéatte ganzer Tag:
CHF 99

Weitere Auskunfte unter
info@lindenhof-oftringen.ch
3 062788 08 08

INTERVIEW












n PROJEKT « WOHNENPLUS» IN VORDEMWALD
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EINLADENDER HOF UND EIN TURMCHEN «charmantes Markenzeichen» — wie es

c e

Die Planer der L&mmli Architektur AG Architekt Dieter L&mmli beschreibt - . .
haben sich fur das stadtebauliche bestehen. . Artemis Immobilien AG
Konzept von der Entstehungsge- . Gishalde1
schichte der Gemeinde Vordemwald Und wer soll dereinst im neuen Quar- : 4663 Aarburg
inspirieren lassen — von der Zeit, als tier leben? Fur Artemis-Immobilien- : info@artemis-immobilien.com
dort typische Steckhéfe entstanden. Geschaftsfuhrer Markus Dobnik sind www.artemis-immobilien.com
Die sechs Gebdude erhalten dem- dank der modernen, schwellenlosen

entsprechend
einen individu-

ellen Charakter. , ,
Das kunftige

Quartier wird

bestimmt durch

einen markan-

ten Siedlungs- H

eingang, einen flnden'
einladenden Hof
und durch offe-

Alle werden
hier ihr Zuhause

Markus Dobnik, Artemis-Immobilien-
Geschaftsfuhrer, Uber den Projektent-

Bauweise keine
Grenzen gesetzt.
Altere und jun-
gere Menschen,
Familien — alle
werden hier ihr
Zuhause finden.
Zumal die kunfti-
gen Mieter, wie es
der Projektname
«WohnenPlus»

wurf «WohnenPlus» in Vordemwald

ne Zugdnge zum

umgebenden

Grinraum und zum Krummbach. Und
fur Ortskundige: Das markante Tarm-

chen beim Quartiereingang bleibt als

schon sagt, diver-
se Dienstleistun-

gen in Anspruch nehmen kénnen, die
das Leben leichter machen. Gewohn-
lich ware ja langweilig.

PARTNER PFLEGEHEIM SENNHOF VORDEMWALD AG

Auf Stippvisite im Dorf im Dorf

Man soll ja nicht prahlen. Aber
wenn Urs Schenker sagt, die Lage
des Sennhofs in Vordemwald sei
einzigartig, kann man dem nicht
widersprechen. Es hat schon fast
etwas Majestdtisches, dieses mo-
derne Pflegeheim, das mit seinem
markanten Turm Uber der Ge-
meinde thront, umgeben von viel
Grun, von Wasser, Parkanlagen
und einem Bauernhof. 124 Pfle-

geplétze hat das Heim, dazu ein

einladendes Restaurant und ein
grosses Dienstleistungsangebot,

von dem dereinst auch die Be-
wohner der nahe liegenden Uber-
bauung «WohnenPlus» profitieren
sollen.

Urs Schenker, der hier seit 15 Jah-
ren GeschdaftsfUhrer ist, nennt es
ein Dorf im Dorf. Will heissen: Es
fehlt an nichts. Die 210 Mitarbeiten-
den sorgen daflr, dass sich das
Puzzle aus den verschiedensten
Angeboten fur alle Kunden richtig
zusammensetzt — fur jene im Heim
und fur jene, die Dienstleistungen

Vordemwald

im Rahmen von «Wohnen mit Ser-

vice» in Anspruch nehmen.

Eine SchlUsselrolle spielt dabei der
Concierge-Dienst. Astrid Bdr ist
hier am Drucker. Sie ist in Vordem-
wald bestens verankert; eine Ver-
trauensperson, die Briicken baut
und in vielerlei Fragen Unterstut-
zung bietet. Urs Schenker sieht da-
rin das Geheimnis des Erfolgs beim
«Wohnen mit Service»-Modell: Es
muss neben aller Dienstleistungs-
qualitét menschlich stimmen.

URS SCHENKER

Geschaftsfuhrer Sennhof,




SCHWERPUNKT BAU

Durchdachte
Architektur fur
cleveres Wohnen

Was sind die baulichen Voraussetzungen, wenn die Wohnung mehr
kdnnen muss als 08/15? Artemis Immobilien hat diese Frage beant-

wortet: FUr das Unternehmen ist das Besondere l&ngst Standard.

Barrierefreiheit? Ein Muss. Grosszlgige
R&ume mit gentigend Bewegungs-
radius? Klar. Flexibilitat im Ausbau je
nach Bedurfnislage? Eine Voraus-
setzung. Optimale Erschliessung der
Wohngebdude? Logisch.

Fragen, welches die richtige Architek-
tur fur moderne Wohnformen ist, gibt

auf der Hand, andere kommen fur
Laien eher unerwartet. Oder hétten Sie
daran gedacht, beim Anbringen einer
Steckdose auf den farblichen Kontrast
zu achten, damit sie auch mit Seh-
schwdche leicht zu finden ist? Oder
hatten Sie fur eine rollstuhlgéngige
Wohnung besondere Bodenoberfla-
chen gewadhlt als Schutz vor drohen-

Es geht um Rampen, Freiflachen vor
den Turen, Terrassen- und Balkontr-
schwellen, anpassbare Kuchen und
vieles mehr, worauf man achten muss.
Schliesslich sollen die Wohnungen den
Bedurfnissen der Mieter entsprechen.
Artemis Immobilien legt genau darauf
grossen Wert, und hat darum beson-
dere Anspruche zu ihrem Standard

es wie Sand am Meer. Manche liegen der Abnutzung?

So arbeitet Artemis Immobilien
mit renommierten Architekten

Bei Artemis Immobilien arbeiten echte Profis: Sie
wissen, was sie wollen und sind tief in den Themen
drin. Artemis Immobilien ist Investorin und Bewirt-
schafterin zugleich — darum kennt das Unterneh-
men den gesamten Prozess vom ersten Strich, den
der Architekt zeichnet, bis zum defekten Licht, das
im Treppenhaus ausgetauscht werden muss. Auf

der einen Seite ist man dadurch als Architekt her-
ausgefordert und auf der anderen Seite kann man
so gut gemeinsam Losungen erdrbeiten.

Christian Stofer

Geschaftsleiter Architektur | Partner
Leuenberger Architekten AG, Sursee

Architekten der 1. und 2. Etappe «Heuweg»
und «Eichmatt» im Lindenpark in Oftringen

gemacht.

)

Mit Artemis Immobilien

arbeiten wir seit Jahrzehnten
partnerschaftlich zusammen.

Dabei begegnen wir uns auf
Augenhdéhe und unterstiitzen

uns gegenseitig, ziehen am gleichen
Strick. Artemis Immobilien ist eine
professionelle Bauherrschaft, die mit
klaren Vorgaben arbeitet, nach denen
wir uns richten. Unsere Ideen werden
aufgenommen und gemeinsam weiter-
entwickelt. Auch in zwischenmensch-
licher Hinsicht bin ich glticklich, dass
wir diese Partnerschaft pflegen durfen.

Dieter Lammli

Mitinhaber | Geschdftsleiter
Lammli Architektur AG, Aarau

Architekten der Uberbauungen «Floragut»,
3. Etappe im Lindenpark in Oftringen und
«WohnenPlus» in Vordemwald
















