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Die Stimmberechtigten der Gemeinde Vordemwald,
gestltzt auf § 20, lit. i und | des kantonalen Gemeindegesetzes und § 5 der Gemeindeordnung

beschliessen:

§1 Anderung von Erlassen

In allen Reglementen werden kleine redaktionelle Anpassungen vorgenommen, z.B. Korrektur der
Rechtschreibung sowie die neu zustandige Stelle gemdass Geschafts- und Kompetenzreglement ersetzt.

Zur Neuorganisation der Einwohnergemeinde Vordemwald werden folgende Reglemente gedndert:

a)  Abfallreglement

Das Abfallreglement wird wie folgt gedndert:

§6 Vollzug (Zustandigkeiten)

! Die Abfallbewirtschaftung steht unter Aufsicht und Leitung der zustdndigen Stelle der Gemeinde.

% Die zustdndige Stelle ist befugt, Herkunft, Menge, Art und Behandlung der Abfalle und Wertstoffe aus
Haushaltungen und Betrieben zu kontrollieren. Falls notig, kdnnen Sacke und Behélter gedffnet wer-
den.

3 Die zustdndige Stelle kann zur Erfillung einzelner Aufgaben aussenstehende Fachleute beiziehen.

§7 Benutzungspflicht

2 Die zustdndige Stelle kann Betrieben fir die Behandlung von Siedlungsabféllen die direkte Anliefe-
rung an eine Verbrennungsanlage vorschreiben.

3 Die zustdndige Stelle kann anordnen, dass Siedlungsabfille aus Wohnungen und ihrer Umgebung,
welche aus hygienischen Griinden entfernt werden mussen, sofort entsorgt werden.

§ 10 Offentliche Abfalleimer

! Die zustdndige Stelle sorgt fir die Aufstellung und regelmassige Leerung von Abfalleimern an stark
besuchten Orten.

§11 Robidog

! Die zustdndige Stelle sorgt dafir, dass an geeigneten Stellen Robidogs aufgestellt sind und regelmés-
sig geleert werden.

§12  Kompostieren

3 Die zustdndige Stelle ist befugt, fir Neu- und Umbauten Kompostplatze in der Baubewilligung zu defi-
nieren.
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§ 15 Bediente Strassen

! Abfuhren werden grundsétzlich auf allen 6ffentlichen Strassen und Platzen durchgefiihrt. Die zustdn-
dige Stelle bestimmt und bezeichnet Sammelplatze (siehe Anhang Ill) fiir die Siedlungsabfille.

2 Die zustdndige Stelle kann in eigener Kompetenz die Sammelplatze nach Bedirfnissen und Gegeben-
heiten anpassen.

§ 16  Abfuhrdaten

! Die Abfuhrdaten werden von der zustédndigen Stelle festgelegt und den Haushaltungen und Betrieben
mittels Entsorgungsplan mitgeteilt.

§17 Bereitstellung

! Das Abfuhrgut ist gut sicht- und greifbar an den von der zusténdigen Stelle definierten Sammelplat-
zen bereitzustellen, so dass Verkehrsbehinderungen und Verletzungsgefahren vermieden werden.

§23 Umfang
2 [...]Die zustdndige Stelle kann den Hackseldienst aufheben.
§24  Abfuhrdaten

! Die Abfuhrdaten werden von der zustédndigen Stelle festgelegt und den Haushaltungen und Betrieben
mittels Entsorgungsplan mitgeteilt.

§26 Angebot

2 Die Wertstoffe kénnen zu den von der zusténdigen Stelle definierten Offnungszeiten abgegeben wer-
den.

§ 27 Betrieb

2 Die Offnungszeiten werden von der zustédndigen Stelle verbindlich festgelegt und im Entsorgungsplan
oder in anderen Publikationsorganen bekannt gegeben.

§34  Geblhren

3 Die zustdndige Stelle ist erméachtigt, die Wohnungs- und Betriebspauschale, sowie Gebihren den ver-
dnderten Abfallbewirtschaftungskosten so anzupassen, dass die Eigenwirtschaftlichkeit des Betriebes
gewahrleistet ist.

§ 35 Bemessungsgrundlagen

2 Die Gebuihrentarife sind im Anhang zu diesem Reglement ersichtlich und kénnen durch die zustén-
dige Stelle ohne Anderung des Reglements nach Bedarf angepasst werden (Art der Gebiihren und Ge-
bihrenhohe).

3[...] Die zustdndige Stelle wird vom Souverdn zum Abschluss des entsprechenden Vertrages ermach-

tigt.
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§37 Rechtsschutz

! Erklaren Betroffene, dass sie mit der Verfigung oder dem Entscheid der zusténdigen Stelle nicht ein-
verstanden sind, entscheidet der Gemeinderat selber. Die Erkldrung ist innert 10 Tagen nach Zustel-
lung der Verflgung schriftlich beim Gemeinderat einzureichen.

§38 Vollzug

! Der Vollzug dieses Reglements obliegt der zustédndigen Stelle.

§39  Strafbestimmungen

! Die zustdndige Stelle kann Bussen im Anwendungsbereich dieses Reglements bis CHF 2‘000.00 durch
Strafbefehl aussprechen (§ 39 EG UWR).

Anhang | Gebuhrentarife

Dieser Anhang kann nach Bedarf ohne Anderung des Reglements durch die zustdndige Stelle angepasst
werden.

Anhang Il Richtlinien zur Verrechnung der Wohnungs- oder Betriebspauschale

Dieser Anhang kann nach Bedarf ohne Anderung des Reglements durch die zustdndige Stelle angepasst
werden.

Anhang llI Offentliche Sammelplatze Schwarzkehricht

Dieser Anhang kann nach Bedarf ohne Anderung des Reglements durch die zustdndige Stelle angepasst
werden.

b)  Abwasserreglement

Das Abwasserreglement wird wie folgt gedndert:

§3 Baubeitrage

3 Der Baubeitrag entspricht in der Regel den gesamten Baukosten. Die zustédndige Stelle kann einen
Beitragsplan aufstellen und die Gemeinde einen Beitrag beschliessen.

§4 Benutzungsgeblhren

2 Bei besonders grosser Verschmutzung des Abwassers erhebt die zustédndige Stelle einen angemesse-
nen Zuschlag; sie lasst sich von einem unabhangigen Fachmann beraten.

3 Ubersteigt der Ertrag der Gebiihren Uber ldngere Zeit den Aufwand der Gemeinde, so setzt die zu-
stdndige Stelle die Geblhrensatze entsprechend herab.
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§5 Ermassigung der Gebihren

2 Die Benutzungsgebiihr kann durch die zustdndige Stelle erméssigt werden, wenn nachgewiesener-
massen und erlaubterweise Frischwasser nach dem Gebrauch nicht der Kanalisation zugeleitet wird,
wie in Landwirtschaftsbetrieben, Gartnereien, Produktionsbetrieben, fir Kihlwasser, etc.

§7 Erhebung der Gebihren

! Nach Eintritt der Zahlungspflicht setzt die zustdndige Stelle die geschuldeten Abgaben durch be-
schwerdefahige Verflgung fest.

3 Die zustdndige Stelle kann fur bestehende Liegenschaften die einmaligen Gebiihren und Beitrage in
zwei Jahresraten zuzlglich 5 % Zins bewilligen. Bei Eigentimerwechsel wird die Restsumme flr den
Verkaufer sofort zur Zahlung fallig.

§8 Ausnahmen

Die zustdndige Stelle ist berechtigt, in offensichtlichen Hartefallen, oder wo die Anwendung dieses
Reglements unangemessen ware, Geblhren und Beitrage ausnahmsweise den besonderen Verhaltnis-
sen anzupassen.

§9 Beschwerde

Erklaren Betroffene, dass sie mit der Verfligung oder dem Entscheid der zusténdigen Stelle nicht ein-
verstanden sind, entscheidet der Gemeinderat selber. Die Erklarung ist innert 10 Tagen nach Zustel-
lung der Verfligung schriftlich beim Gemeinderat einzureichen.

§11  Strafbestimmungen

2 Bei Ubertretungen gemass Art. 40 GSchG erlasst die zustdndige Stelle im Rahmen ihrer Bussenkom-
petenz einen Strafbefehl im Verfahren gemass § 112 des Gemeindegesetzes. In schweren Fallen er-
stattet sie Anzeige beim Bezirksamt.

c) Beitragsreglement Wasserversorgung

Das Beitragsreglement Wasserversorgung wird wie folgt gedndert:

§6 Bemessung des Netzanschlussbeitrags

3 Die Hohe der Beitrége innerhalb der Bandbreiten (Abs. 2) setzt die zustdndige Stelle auf Antrag der
Betreiberin der Wasserversorgung allgemeinverbindlich fur alle Beitragspflichtigen fest und publiziert
jede Anderung mindestens 30 Tage im Voraus im amtlichen Publikationsorgan der Gemeinde.

§7 Bemessung des Netzkostenbeitrages

3 Die Hohe der Beitrége innerhalb der Bandbreiten (Abs. 2) setzt die zustdndige Stelle auf Antrag der
Betreiberin der Wasserversorgung allgemeinverbindlich fir alle Beitragspflichtigen fest und publiziert

jede Anderung mindestens 30 Tage im Voraus im amtlichen Publikationsorgan der Gemeinde.
§10 Grundgebihr
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2 Die Hohe der Grundgebuhr innerhalb der Bandbreiten (Abs. 1) setzt die zustdndige Stelle auf Antrag
der Betreiberin der Wasserversorgung allgemeinverbindlich fir alle Beitragspflichtigen fest und publi-
ziert jede Anderung mindestens 30 Tage im Voraus im amtlichen Publikationsorgan der Gemeinde.

§ 11 Verbrauchsgebihr

2 Die Hohe der Verbrauchsgebihr innerhalb der Bandbreite (Abs. 1) setzt die zustdndige Stelle auf An-
trag der Betreiberin der Wasserversorgung allgemeinverbindlich fir alle Beitragspflichtigen fest und
publiziert jede Anderung mindestens 30 Tage im Voraus im amtlichen Publikationsorgan der Ge-
meinde.

§ 12  Hartefalle und besondere Verhaltnisse

Die zustdndige Stelle ist auf Antrag der Betreiberin der Wasserversorgung berechtigt, in offensichtli-
chen Hartefallen, oder wo die Anwendung des Reglements unangemessen ware, die Betrdge und Ge-
bihren nach pflichtgemé&ssem Ermessen ausnahmsweise anzupassen.

§15 Vollzug

Die zustdndige Stelle wird zum Vollzug des vorstehenden Reglementes erméachtigt.

d) Benutzungsreglement flir die Gemeindelokalitdten und Anlagen der Gemeinde Vordemwald

Das Benutzungsreglement fir die Gemeindelokalitaten und Anlagen der Gemeinde Vordemwald wird
wie folgt gedndert:

§5 Reservation

! Die Gemeindelokalitaten werden ausschliesslich online auf der Gemeindewebseite reserviert. Die Re-
servation bleibt provisorisch, bis die zusténdige Stelle die entsprechende Bewilligung erteilt.

§6 Bewilligung

3 Benutzungsbewilligungen werden fir alle Gemeindelokalitdten und Anlagen von der zustédndigen
Stelle erteilt. Koordinationsstelle ist die Gemeindekanzlei.

4 Die zustdndige Stelle kann Ausnahmen bewilligen und den Tarif festlegen.
§7 Meldung und Bewilligungen
11...] Die Durchfiihrung eines Einzelanlasses mit Wirtetatigkeit ist mindestens 10 Tage vor dem Anlass

der zustdéndigen Stelle zu melden. Das entsprechende Formular kann bei der zustédndigen Stelle bezo-
gen oder online auf der Gemeindewebseite heruntergeladen werden.

Reglement zur teilweisen Neuorganisation der Gemeinde Vordemwald



§8 Verbindliche Vorgaben

11 Maximale Personenbelegungen:

Aula Schulhaus 70 Personen
Gemeindesaal mit Biihne 300 Personen
Rollhockeyhalle 400 Personen
Sitzungszimmer Gemeindesaal 10 Personen
Vereinszimmer Mehrzweckgebaude 40 Personen
Vereinszimmer Turnhalle 70 Personen

§9 Verfahren Schlisselausleihe

An namentlich berechtigte Personen werden gegen Unterschrift Schlissel abgegeben. Die Schlissel
dirfen nicht weitergegeben werden. Es wird ein Ubergabe- und Riickgabeprotokoll erstellt. Die Schlis-
sellber- und -rlickgabe ist zwei Wochen vor der Veranstaltung mit der zustdndigen Stelle zu vereinba-
ren.

§11 Verrechnung und Erlass

Z Die Gebuhren werden von der zustdndigen Stelle in Rechnung gestellt und sind innert 30 Tagen zu
bezahlen.

e) Bestattungs- und Friedhofreglement

Das Bestattungs- und Friedhofreglement wird wie folgt gedndert:

Die Einwohnergemeinde Vordemwald beschliesst,

gestltzt auf die § 47 des Gesundheitsgesetzes (GesG) des Kantons Aargau SAR 301.100 vom
20.01.2009 sowie auf § 2 der Verordnung liber das Bestattungswesen SAR 371.112 vom 11.11.2009:
§2 Unterhalt aller Anlagen

[...] Die zustindige Stelle erldsst daflr die notigen Weisungen.

§3 Personal

Die zustdndige Stelle ernennt die flr den Bestattungsdienst notwendigen Funktionére.

§4 Melden von Todesfallen / Todesbescheinigung

Jeder Todesfall ist unverziglich (innert 2 Tagen) dem Bestattungsamt (Gemeindekanzlei) oder an Wo-
chenenden direkt dem zusténdigen Bestattungsinstitut zu melden. Zur Meldung sind die nachsten An-
gehorigen oder Hausbewohner, bei Todesféllen in einem Pflege- oder Altersheim sowie im Spital, die
jeweils verantwortliche Person verpflichtet.

§12 Totgeburten

Bestattungen von meldepflichtigen Totgeburten und von nicht meldepflichtigen totgeborenen Kindern
(Fehlgeburten) sind jenen der Kinder unter 10 Jahren gleichgestellt.
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§40 Bewilligung / Beratung

1[...] In besonderen Fillen legt sie die entsprechenden Gesuche der zustdndigen Stelle zum Entscheid
vor.

§58  Offnung der Graber

Die Reihengraber durfen frihestens nach Ablauf von 25 Jahren gedffnet und gerdumt werden. Aus-
nahmen sind nur gestattet nach § 10 der kantonalen Verordnung Uber das Bestattungswesen vom 11.
November 2009. Urnen dirfen vor Ablauf der Grabdauer mit Bewilligung des Gemeinderates und auf
vollen Kostenersatz durch die Angehdrigen verlegt werden.

f) Kinderbetreuungsreglement

§5 Bedingungen fir teilnehmende Institutionen

3 Zur Sicherung der Qualitat kann die zustdndige Stelle bei Betreuungsangeboten, an welche die Ge-
meinde Beitrage leistet, Kontrollen durchflhren lassen. [...]

§7 Anspruchsberechtigung

> Bei Vorliegen einer Verfligung oder Empfehlung einer kantonalen oder kommunalen Behérde oder
Fachstelle zum Schutz oder Wohl des Kindes kann die zusténdige Stelle Beitrage bewilligen, auch wenn
die Anforderungen an die minimale Erwerbstatigkeit nicht erfillt sind.

§9 Begrenzung, Abstufung und Anderung der Beitrage

3 Die zustdndige Stelle kann die Ansatze kumulativ oder durch eine einzelne Massnahme anpassen:

[...]
> Die zustdndige Stelle veroffentlicht die Ansatze.
§ 10 Nicht beitragsberechtigte Kosten der Kinderbetreuung

! Die zustdndige Stelle kann Betreuungstage beziehungsweise Kosten in dem Umfange ablehnen, als
sie [...]

§17 Hartefalle

! Bei Vorliegen ausserordentlicher Verhiltnisse oder wenn die Anwendung der Bestimmungen dieses
Reglementes zu hart ware, kann die zusténdige Stelle Ausnahmen bewilligen, sofern diese mit dem 6f-
fentlichen Wohl, namentlich der Gleichbehandlung aller Kinder resp. Eltern, und mit dem Sinn und

Zweck dieses Reglementes vereinbar sind.

2 Uber Sachverhalte, welche dieses Reglement nicht klar regelt, entscheidet die zustdndige Stelle nach
pflichtgeméassem Ermessen.
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g) Reglement fiir die Mitarbeitenden (Personalreglement)

Das Reglement fir die Mitarbeitenden (Personalreglement) wird wie folgt gedndert:
§1 Geltungsbereich

Yaufgehoben

6[...] Der Aufgabenbereich und das Arbeitsverhiltnis werden durch einen Gemeinderats- resp. Ge-
schiftsleitungsbeschluss begriindet. [...]

§3 Anstellungsbehorde, Wahl, 6ffentliche Ausschreibung

1 Die Mitarbeitenden werden durch die zustdndige Stelle auf unbestimmte Zeit angestellt.
2Der Gemeinderat kann die Anstellung an die Geschdftsleitung delegieren.

§6 Ordentliche Kindigung

1 Die Kuindigung durch die zustdndige Stelle kann nur ausgesprochen werden, wenn sachlich zu-
reichende Griinde vorliegen, namentlich [...]:

3 Die Kuindigung durch die zustdndige Stelle erfolgt mit schriftlicher Begriindung.
§11 Vorzeitige Pensionierung

I Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter kdnnen bis max. 5 Jahre vor Erreichen des ordentlichen AHV-AI-
ters die vorzeitige Pensionierung bei der zustdndigen Stelle beantragen.

2 Die vorzeitige Pensionierung ist mindestens ein Jahr im Voraus schriftlich anzukiindigen. Uber Aus-
nahmen entscheidet die zustdndige Stelle.

§14  Amtsgeheimnis

! Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind zur Verschwiegenheit verpflichtet (iber Angelegenheiten,
die ihnen in amtlicher oder dienstlicher Stellung anvertraut worden sind oder die sie in dieser Stellung
wahrgenommen haben und die ihrer besonderen Natur nach wegen héheren 6ffentlichen oder priva-
ten Interessen nicht fir Dritte bestimmt sind. [...] Die zusténdige Stelle kann in einzelnen Fallen ent-
sprechende Anordnungen treffen.

§ 16  Arbeitszeit

2 Die zustdndige Stelle kann neue Arbeitszeitmodelle (z.B. Jahresarbeitszeit) fur einzelne oder alle Be-
reiche einflhren.

§17  Uberstundenarbeit

2 |n Ausnahmefillen kdnnen Uberstunden mit Zustimmung der zustdndigen Stelle ausbezahlt werden.

[...]
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§ 19 Nebenbeschaftigung

Fir Nebenbeschaftigungen oder politische Amter, die die Mitarbeiterin oder der Mitarbeiter wahrend
der Arbeitszeit beanspruchen, seine Arbeitsleistung beeintrachtigen oder im Hinblick auf seine Tatig-
keit zu Interessenkollision fihren kénnen, ist die Bewilligung der zustdndigen Stelle einzuholen.

§ 23 Lohnanpassungen

2[...] Der individuelle Anteil der Lohnanpassung wird von der zustdndigen Stelle unter Berlcksichtigung
der individuellen Leistungen auf die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verteilt.

3 Die zusténdige Stelle kann bei wesentlicher Anderung der Arbeitsmarktlage die Lohnbander entspre-
chend anpassen.

§ 24  Besondere Leistungen

Die zustdndige Stelle kann ausserordentliche Einzel- oder Teamleistungen mit einer einmaligen Pramie
honorieren.

§ 25  Leistungsbeurteilung

Die Vorgesetzten flhren periodisch, mindestens jahrlich, mit ihren Mitarbeitenden ein Beurteilungs-
und Forderungsgesprach gemadss Verordnung der Geschdftsleitung durch.

§ 27  Aus- und Weiterbildung

2Der Gemeinderat fordert und unterstiitzt die berufsbezogene Weiterbildung. Die zustdndige Stelle
kann dafiir zuséatzlich bezahlten Urlaub gewahren und Kostenbeitrage bewilligen.

§30 Spesen und Entschadigungen

Die zustdndige Stelle regelt die Spesen fur externe Aufgaben und Pflichten sowie die weiteren Entscha-
digungen in der Verordnung.

§ 31 Lohnfortzahlung bei Krankheit oder Unfall

1[...] Dauert die Arbeitsunfahigkeit noch weiter an, entscheidet die zusténdige Stelle tiber die Hohe der
weiteren Leistungen der Gemeinde unter Bericksichtigung der besonderen Verhaltnisse.

> aufgehoben

§37 Urlaub

2 Uber weitergehenden bezahlten oder unbezahlten Urlaub entscheidet die zusténdige Stelle.

§40 Rechtsmittel

Gegen Entscheide des Gemeinderates und von ihm bezeichneten zustindigen Stellen in Personal- und

Lohnfragen kann gemadss Art. 39 des Personalgesetzes des Kantons Aargau innert 20 Tagen seit Zustel-
lung des Entscheides beim Personalrekursgericht, Aarau, Beschwerde geflihrt werden.
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§41 Ubergangsregelungen

2 Die zustdndige Stelle regelt die Ubergangsbestimmungen fir die Ausrichtung der Treuepramien und
Dienstaltersgeschenke gemass altem Dienst- und Besoldungsreglement.

§2 Erlasse ohne Anderungen

Folgende Erlasse erfahren keine Anderungen:
a. Bau- und Nutzungsordnung
b. Beitragsreglement Netzanschluss Strom

c. Reglement betreffend die Entschadigung des offentlichen Grundes und Bodens fir die Zwecke
der Elektrizitatsversorgung der Einwohnergemeinde Vordemwald (Konzessionsabgabe)

§3 Inkrafttreten
! Dieses Reglement tritt mit Genehmigung durch die Stimmberechtigten in Kraft.
2 Es unterliegt dem fakultativen Referendum.

Von den Stimmberechtigten der Einwohnergemeinde Vordemwald beschlossen an der Gemeindever-
sammlung vom 13. Juni 2024.

Im Namen der Einwohnergemeinde Vordemwald

Karin Berglas Stephan Niklaus

Gemeindeammann Gemeindeschreiber
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